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ASeP

aises analizados, por regiones geo-culturales

EUROPA DEL
ANGLO- UNION ESTEY AFRICA DEL NORTE AFRICA SUB-
SAJONES EUROPEA BALCANES | Y ORIENTE MEDIO ASIA AMERICA LATINA | SAHARIANA
Australia Alemania Armenia Argelia China Argentina Africa del Sur
Estados Unidos Chipre Azerbaiyan [Bahréin Corea del Sur|Brasil Ghana
Nueva Zelanda Eslovenia Bielorrusia Catar Filipinas Chile Nigeria
Espafia Kazakstan Egipto Hong Kong |Colombia Ruanda
Estonia Kirguistan Iraq India Ecuador Zimbabue
Paises Bajos  [Rusia Jordania Japon México
Polonia Ucrania Kuwait Malasia Peru
Rumania Uzbekistdn  |Libano Pakistan Trinidad-Tobago
Suecia Libia Singapur Uruguay
Marruecos Tailandia
Palestina Taiwan
Tanez
Turquia
Yemen
N =4.550 N=12.414 N=12.139 N=18.027 N=16.634 N=11.439




Cuando escasean los empleos los hombr

ES

deberian tener mas derecho a lograr uno que las

mujeres
Acuerdo Sin opinion Desacuerdo Indice

Anglo Sajones 6,4 21 72,6

33,¢
Union Europea 17,3 17,2 65,5

51,8
Europa del Este y Balcanes 44,1 22,3 33,6

110,5
MENA 64,8 15,2 20

144.8
Asia 42,2 29,2 28,6

113,6
América Latina 20 14,2 65,8
Africa Sub-sahariana 41,9 16,7




Si una mujer gana mas que su marido es|casi

seguro que causara problemas

Acuerdo | Sin opinion Desacuerdo Indice

Anglo Sajones 10,9 26,4 62,6

48,3
Union Europea 16,7 21,7 61,6

55,1
Europa del Este y Balcanes 32 32,5 35,5

96,5
MENA 40,7 28,1 31,2

109,5
Asia 23,8 38,4 37,8
América Latina 35,9 19,5 44,7

Africa Sub-sahariana

41,7

29,4




Tener un trabajo es la mejor forma de qulie

una mujer sea una persona independiente

Acuerdo | Sin opinion Desacuerdo Indice
Anglo Sajones 46,9 29,2 23,9
123
Union Europe 66,4 19 14.€
151,8
Europa del Este y Balcanes 50,4 30,2 19,3
131,1
MENA 50,6 24,9 24,5
126,1
Asia 52 31,7 16,3
135,7
América Latina 68,4 14,2 17,4
151
Africa Sub-sahariana 52,5 24,2 23,3
ESPANA 68,3 14,2 17,6

150,7




Cuando una mujer tiene un trabajo reumunerado Jos
hijos sufren
Muy de Muy en
acuerdo | Acuerdo Desacuerdp desacuerdo Indice
Anglo Sajones 3,3 20,3 59,9 16,4
47,3
Union Europea 7,4 24 49,3 19,3 oh
Europa del Este y Balcanes 12,1 27,6 45,3 15 9
MENA 33,5 40 21,1 5,3
147,1
Asia 13,4 33,8 43,9 9
Ameérica Latina 13,1 32,7 41,3 12,8
Africa Sub-sahariana 15,7 26,4 39,6 18,3
ESPANA 5,6 23,2 56,2




En conjunto, los hombres son mejores lideres pofiti

gue las mujeres

Muy de Muy en
acuerdo | Acuerdo Desacuerdp desacuerdo Indice
Anglo Sajones 4 16,1 55,1 24,8
40,2
Union Europea 8,1 19 45,6 27,3
542
Europa del Este y Balcanes 28,4 35,8 27,7 8,1
128,4
MENA 46,7 30,2 17,8 53
Asia 16,5 34,9 40,6 8,1
Ameérica Latina 7 17,7 47,1 28,
Africa Sub-sahariana 29 32,6 27




Una educacién universitaria es mas importante yar
chico que para una chica.

a

Muy de Muy en
acuerdo Acuerdo Desacuerdp desacuerdo Indice
Anglo Sajones 1,3 4.4 51,4 43 w
Union Europea 3,6 8,7 44,1 43,6
24.6
Europa del Este y Balcanes 12,2 16,3 46,4 25,1 &
MENA 16,7 17 37,7 28,6
67,4
Asia 9,9 22,7 50,7 16,8
Ameérica Latina 4.6 10,5 50,7 34,2
Africa Sub-sahariana 14,7 20,4 37,6 27,3
‘ 70,2
ESPANA 2,8 9 53,2 35




En conjunto los hombres son mejores ejecutivos de
empresa que las mujeres
Muy de Muy en
acuerdo | Acuerdo| Desacuerdp desacuerdo Indice
Anglo Sajones 2,3 10,6 54,6 32,4
25,9
Union Europe 6,1 18,1 44.¢ 30,¢
48,4
Europa del Este y Balcanes 23,9 32,7 32,2 11,3
113,1
MENA 35 31,1 25 8,9
132,2
Asia 12,3 33,6 43,2 10,8
91,9
América Latina 5,2 16,1
Africa Sub-sahariana 24 31,1
ESPANA 33 11,4




Ser ama de casa es tan gratificante como trabajar

forma remunerada

Muy de Muy en
acuerdo Acuerdo Desacuerdp desacuerdo Indice
Anglo Sajones 21,6 51 23 4,4
145,2
Union Europe 18,2 35,2 34 12,€
106,8
Europa del Este y Balcanes 42,4 39,5 13,9 4,3
163,7
MENA 35,5 37,3 20,8 6,3
145,7
Asia 16,4 50 7,9
Ameérica Latina 19,5 37,1
Africa Sub-sahariana 17,7 31,6
ESPANA 13,8 35,7
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